Zatgcznik Nr 2

do Uchwaty Nr 8/VI11/2022

Rady Nadzorczej PKP Intercity Remtrak spétka o.o.
w Libiszowie z dnia 23 lutego 2022 r.

Ogtoszenie o postepowaniu kwalifikacyjnym

Rada Nadzorcza PKP Intercity Remtrak spotka z 0.0. z siedzibag w Libiszowie, dziatajac na podstawie
art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym
(Dz. U. 22020 poz. 735z pdzn.zm.) oraz § 9 ust. 3 i 5 Umowy Spotki

ogtasza wszczecie postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko

Prezesa Zarzadu spétki PKP Intercity Remtrak spétka z o.0.
z siedzibg w Libiszowie

1. Kandydatem na Prezesa Zarzadu Spotki moze by¢ osoba, ktdra spetnia tgcznie nastepujgce warunki:

1)

8)

9)

posiada wyksztatcenie wyzisze lub wyksztatcenie wyisze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie odrebnych przepisdw (preferowane techniczne,
ekonomiczne);

posiada udokumentowany, co najmniej 10-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy
o prace, powotania, wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace lub Swiadczenia ustug
na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnos$ci gospodarczej na wtasny rachunek,
przy czym preferowane bedg osoby majgce doswiadczenie w organach spotek kapitatowych;

posiada co najmniej 5 — letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajgcych z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wtasny
rachunek;

spetnia inne niz wymienione w ppkt. 1) — 3) wymogi okreslone w przepisach odrebnych
na cztonkdéw organéw zarzadzajgcych w spétkach handlowych;

korzysta z petni praw publicznych;
posiada petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych;

nie podlega okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom i zakazom zajmowania stanowiska
cztonka zarzadu w spdtkach handlowych, w szczegdlnosci zakazom wynikajgcym z ustawy
Kodeks spotek handlowych oraz ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzgdzania
mieniem panstwowym (Dz. U. z 2020 poz. 735 t.j. z pdzn. zm.)

jej stan zdrowia umozliwia petnienie funkcji Prezesa Zarzadu;

w sytuacji, kiedy petnita do 2020 roku funkcje w organach spétek kapitatowych, uzyskata
absolutorium z wykonywania przez nig obowigzkéw z tymi funkcjami zwigzanych;

10) posiada wiedze w zakresie funkcjonowania spétek handlowych,

11) posiada wiedze w zakresie rachunkowosci zarzadczej;

12) posiada wiedze i doswiadczenie w realizacji projektdw inwestycyjnych;

13) posiada wiedze co do specyfiki i zakresu dziatalnosci spdétek Grupy PKP;



2. Kandydat sktada zgtoszenie wraz z oswiadczeniem o tresci: ,Ja (imie i nazwisko Kandydata),
w zwiqzku z ubieganiem sie o stanowisko Prezesa Zarzqdu PKP Intercity Remtrak spotka z o.o.
oswiadczam niniejszym, iz spetniam wszystkie warunki wymienione w pkt 1 ppkt od 1) do 14)
Ogftoszenia o postepowaniu kwalifikacyjnym na stanowisko Prezesa Zarzqdu PKP Intercity Remtrak
spotka z 0.0.”

3. Ponadto zgtoszenie powinno zawierac:

1) CV ze szczegblnym uwzglednieniem dotychczasowych osiggnie¢ zawodowych oraz podaniem
adresu do korespondenciji, adresu e-mailowego (w przypadku jego posiadania) oraz numeru
telefonu kontaktowego,

2) list motywacyjny,
3) oryginaty lub uwierzytelnione przez Kandydata kopie nastepujgcych dokumentow:
- dowodu tozsamosci,

- dyplomu ukonczenia szkoty wyziszej lub innego dokumentu poswiadczajacego
wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane w Rzeczypospolitej Polskiej, na
podstawie przepisdw odrebnych,

- Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu, dokumentéw poswiadczajacych
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek Iub dokumentéw
poswiadczajacych swiadczenie ustug na podstawie innej umowy;

- innych dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje i umiejetnosci Kandydata.

Kopie powyzszych dokumentédw mogg by¢ poswiadczone przez Kandydata. W takim przypadku w
trakcie rozmowy kwalifikacyjnej Kandydat jest zobowigzany do przedstawienia Radzie Nadzorczej
oryginatow lub urzedowych odpisdw poswiadczonych przez siebie dokumentéw, pod rygorem
wykluczenia z dalszego postepowania.

4) aktualny (wydany nie pdzniej niz na 30 dni przed uptywem terminu do sktadania zgtoszen)
oryginat zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego;

5) oswiadczenie o braku toczgcych sie postepowan dyscyplinarnych i karnych wobec Kandydata,

6) oswiadczenie zawierajgce klauzule nastepujacej tresci: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych dla potrzeb procesu postepowania kwalifikacyjnego prowadzonego
w PKP Intercity Remtrak spdtka z o0.0. z siedzibg w Libiszowie. Jednoczesnie przyjmuje
do wiadomosci tres¢ ponizszych informacji:

PKP Intercity Remtrak spdtka z o.o. jest administratorem Pani/Pana danych osobowych. Podstawe
prawng przetwarzania stanowi art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 w. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem
danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE. Ma Pani/Pan prawo dostepu do swoich danych, w tym uzyskania ich kopii, sprostowania
danych, zgdania ich usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania
oraz przeniesienia podanych danych (na ktérych przetwarzanie wyrazita Pani/Pan zgode) do innego
administratora danych. Ma Pani/Pan takze prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych. Cofniecie zgody pozostaje bez wptywu na zgodnosc¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Nie profilujemy Pani/Pana danych
osobowych i nie przekazujemy poza Europejski Obszar Gospodarczy”.



4.

W przypadku, gdy o stanowisko Prezesa Zarzadu Spétki bedzie ubiegat sie kandydat, ktéry petnit
juz funkcje w Zarzadzie Spoétki, Rada Nadzorcza oceniajgc kwalifikacje Kandydata, dokona oceny
jego dziatalnosci za okres petnionej funkcji, biorgc pod uwage sposdb wykonywania obowigzkéw,
efekty podejmowanych przez niego czynnosci zwigzanych z tg funkcjg oraz ocen wykonywania
przez niego obowigzkéw dokonang przez Zgromadzenie Wspdlnikow.

Zgtoszenia nie spetniajgce wymogdw okreslonych w ogtoszeniu lub ztozone po uptywie terminu
okreslonego dla ich przyjmowania nie podlegajg rozpatrzeniu o czym kandydaci zostang
powiadomieni telefonicznie lub droga elektroniczng na wskazany w zgtoszeniu numer telefonu lub
adres elektroniczny. Kopie dokumentéw oraz wszystkie ztozone przez Kandydata os$wiadczenia
muszg by¢ opatrzone wtasnorecznym podpisem. Dokumenty nie podpisane w ww. sposdb nie beda
brane pod uwage.

Pisemne zgtoszenia Kandydatéw winny by¢ sktadane w zamknietych kopertach z napisem
,Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Prezesa Zarzadu Spétki PKP Intercity Remtrak spotka
z0.0. z siedzibg w Libiszowie” osobiscie w siedzibie Spotki, w sekretariacie, w godzinach
8.00 - 15.00 lub listownie na adres: Rada Nadzorcza PKP Intercity Remtrak spétka z 0.0., Libiszow 104,
26-300 Opoczno; lub osobiscie w Biurze Spétki w Warszawie w godzinach 8.00 — 15.00 lub listownie na

adres: Rada Nadzorcza PKP Intercity Remtrak spdtka z 0.0., ul. Tomasza Edisona 2, 04-510 Warszawa
do dnia 16 marca 2022 roku (zgtoszenia wystane listownie bedg rozpatrywane, jezeli wptyng do
siedziby Spotki w Libiszowie lub Biura Spétki w Warszawie w terminie okreslonym powyzej).

6.

7.

10.

Jeden Kandydat moze ztozy¢ tylko jedno zgtoszenie.
Otwarcie zgtoszen nastgpi dnia 23 marca 2022 roku.

Rozmowy kwalifikacyjne z Kandydatami spetniajgcymi warunki formalne zawarte w ogtoszeniu
bedg prowadzone w dniach 05 i/lub 06 kwietnia 2022 roku. Powiadomienie Kandydata
o zakwalifikowaniu do dalszego etapu postepowania oraz o dacie i miejscu odbycia rozmowy
kwalifikacyjnej nastgpi mailowo na adres wskazany prze Kandydata w zgtoszeniu lub telefonicznie.

Niezgtoszenie sie Kandydata na rozmowe kwalifikacyjng w okreslonym miejscu i terminie oznacza
jego rezygnacje z udziatu w dalszym postepowaniu.

W toku rozmowy kwalifikacyjnej oceniane bedg w szczegdlnosci:
1) wiedza w zakresie dziatalnosci Spétki oraz o sektorze, w ktérym dziata Spotka,
e znajomosc¢ zagadnien zwigzanych z zarzagdzaniem i kierowaniem zespotami pracownikdw,

e znajomo$¢ zagadnien funkcjonowania spdtek handlowych ze szczegdlnym uwzglednieniem
spotek z udziatem Skarbu Panstwa lub panstwowych oséb prawnych,

e znajomos¢ zasad wynagradzania w spotkach z udziatem Skarbu Panstwa lub panstwowych
0s6b prawnych,

e znajomo$¢ ograniczen prowadzenia dziatalnosSci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje
publiczne,

e znajomos$¢ zasad nadzoru wtascicielskiego,
e doswiadczenie niezbedne do wykonywania funkcji Prezesa Zarzgdu w Spétce,

e wiedza w zakresie analizy rynku i konkurencji,



koncepcja funkcjonowania i rozwoju Spotki,

dotychczasowe osiggniecia zawodowe.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo do zadawania dodatkowych pytan.

12.

Informacje o Spdtfce, w zakresie przekazywanym z mocy prawa sgdowi rejestrowemu, bedzie
mozna uzyskac w sekretariacie siedziby Spétki w terminie 3 dni od dnia ukazania sie niniejszego
ogtoszenia w godzinach od 8.00 — 15.00, po uprzednim ztozeniu przez Kandydata oswiadczenia
0 zachowaniu poufnosci.

Osobg upowazniong do udostepniania dokumentéw jest:

Pani Matgorzata Podemska tel. 883 346 103,

Pani Aneta Ksyta tel. 602 100 623

13.

14.

15.

16.

17.

O wynikach postepowania Kandydaci zostang poinformowani pisemnie przez Rade Nadzorcza
Spoiki.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo w kazdym czasie, bez podania przyczyn, zakonczyc
postepowanie kwalifikacyjne bez wytonienia Kandydatéw. W takim przypadku Rada Nadzorcza
Spotki pisemnie powiadomi Kandydatéw o zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego.

Dokumenty Kandydata, ktory wycofat swojg kandydature lub ktorego zgtoszenie nie spetnito
wymogéw formalnych okreslonych w niniejszym ogtoszeniu o wszczeciu postepowania
kwalifikacyjnego, albo ktéry nie zostat uznany za najlepszego kandydata na Prezesa Zarzadu
Spotki, nieodebrane przez niego osobiscie w terminie 14 dni od daty ztozenia oswiadczenia o
wycofaniu kandydatury lub powiadomienia o niespetnieniu warunkéw formalnych, albo
nieuznaniu za najlepszego kandydata, zostang komisyjnie zniszczone. W sytuacji, gdy
Kandydat, ktory w toku postepowania kwalifikacyjnego uznany zostat za najlepszego
Kandydata na stanowisko Prezesa Zarzadu Spétki wycofa swojg kandydature, albo nie wyrazi
zgody na powotanie, albo nie wyrazi zgody na zawarcie umowy o Swiadczenie ustug
zarzadzania, Rada Nadzorcza moze ztozy¢ oferte powotfania na to stanowisko kolejnemu
najwyzej ocenionemu Kandydatowi, albo postepowanie kwalifikacyjne powtdrzyé.

Powyzisza tres¢ ogtoszenia dostepna jest na stronie internetowej www.remtrak.pl oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej ,,PKP Intercity” S.A.

PKP Intercity Remtrak sp. z 0.0. nie zwraca kosztéw ponoszonych przez Kandydatéw,
zwigzanych z uczestniczeniem w postepowaniu.


http://www.remtrak.pl/

